UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
DEPARTAMENTO DE TURISMO
EDITAL DE MONITORIA 2025
(PROJETO STTA001)

1- DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Faculdade de Turismo e Hotelaria (FTH)
1.2 - Departamento: Turismo e Hotelaria (STT)

1.3 - Titulo e Cddigo do Projeto: STTA 0001 Facilitacdo dos estudos dos Meios de Hospedagem e da
Hospitalidade no ensino superior

1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Hospitalidade (STT00215), Meios de Hospedagem (STT00025) e
Estagio Curricular Obrigatério (STT00270)

1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Manoela Carrillo Valduga
1.6 - Namero de vagas oferecidas (bolsistas e voluntérios): 2 bolsistas e 1 voluntéario

1.7 - Este projeto é exclusivo para estudantes que ingressaram na universidade por A¢des Afirmativas? (X)
Sim () Né&o.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: de 03 a 07 de abril

2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigdo: http://sistemas.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:

- Ter cursado ou a disciplina de Hospitalidade (STT00215) e/ou de Meios de Hospedagem (STT00025);
- Ter CR igual ou maior do que 7,0;

- Estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de graduacao;

- Néo ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por

agéncia de fomento, sob qualquer titulo, além da oferecida pelo Programa de Monitoria.

3 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
- Histdrico Escolar atualizado, incluindo as disciplinas de 2024/01;

- Declaracdo de que ndo é beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de
fomento;

- Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, gerada pelo sistema IDUFF;
- Certidao de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos, quando for o caso.



4 - DA SELECAO
4.1 — Data e Horario:

08/04 e 09/04: envio das Declaragdes e Historico Escolar por e-mail para manoelavalduga@id.uff.br, até as
18h;

10/04: Entrevistas, com duracao de 10 a 20 min, a serem agendadas ao longo desse dia, por Google Meet, até
no maximo as 18h. A entrevista abordaré os seguintes topicos:

a) O percurso de formacao;
b) O interesse pelo projeto de monitoria para o qual se candidata;

C) A experiéncia como aluno da disciplina obrigatéria para o projeto e seus conteddos principais
(Hospitalidade para Hotelaria e Meios de Hospedagem para Turismo);

d) Disponibilidade semanal.
4.2 — Local de realizacdo:
Todas as acdes serdo remotas (e-mail e Google Meet)

4.3 A ementa do projeto, objeto do concurso, abrange monitoria nas areas de Hospitalidade e Meios de
Hospedagem, incluindo os seguintes topicos: estudo da socio-antropologia da hospitalidade e suas escolas, 0s
tempos e espagos sociais da hospitalidade, hospitalidade doméstica, social e urbana, aléem da atmosfera das
cidades e a ideia de uma cidade hospitaleira. Também sédo abordados a hospitalidade profissional (comercial)
e suas préaticas culturais, a hospitalidade virtual, e a histéria da hotelaria, incluindo cadeias e redes hoteleiras.
A tipologia dos meios de hospedagem ¢é discutida, tanto hoteleira quanto extra-hoteleira, juntamente com a
classificacdo hoteleira oficial, comercial e independente. O projeto inclui ainda formas de comercializacéo de
meios de hospedagem, a atuacdo profissional na industria hoteleira e as habilidades necessarias para o
profissional do setor. Além disso, serdo estudadas a organizacdo operacional e administrativa de meios de
hospedagem, incluindo departamentos hoteleiros, organogramas, fluxogramas e rotinas departamentais.

4.4 - Critérios de selecdo: Coeficiente de Rendimento.
4.4.1 — Critérios de desempate, em ordem:
- Primeira maior nota na disciplina obrigatéria para o Projeto de Monitoria;
- Mais tempo de curso (ingresso mais antigo).
4.5 - Bibliografia indicada:
CAMARGO, Luiz Octavio de Lima. Hospitalidade. Sdo Paulo: Aleph, 2004.
ALDRIGUI, Mariana. Meios de Hospedagem. Coleg&o Abc do Turismo. S&o Paulo: Aleph, 2007.
4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete).

4.7 — Politica de Inclusdo: As candidatas que, no periodo de duracdo das atividades de monitoria, estiverem
na condi¢do de mées com filhos com idade até 5 (cinco) anos terdo a média final multiplicada por 1,2, se a
média final for igual ou superior a 7,0, resultando num valor maximo final de dez pontos.

4.8 — Data e local da divulgacéo dos resultados: Dia 09 de abril de 2024, até as 18h. O resultado sera enviado
a todos os candidatos por e-mail e inserido no sistema de monitoria.

4.9 - Instancias de recurso
Executante do Projeto - STT
Comissdo de Monitoria da PROGRAD

O prazo para a interposicéo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao executante responsavel pelo
processo seletivo é de até 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo dos resultados do processo seletivo,
contadas automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

O prazo para a interposicao de recurso junto & Comissdo de Monitoria é de até 72 (setenta e duas) horas apos
a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante responsavel pelo projeto.


mailto:manoelavalduga@id.uff.br

5 - DOS RESULTLADOS E DA ACEITACAO DA VAGA

O resultado constara no Sistema de Monitoria, no dia 11/04. O(s) candidato(s) classificado(s) no processo
seletivo tera(ao) o prazo de (2) dois dias, ap6s a liberagdo do resultado do processo seletivo, para aceitar(em)
avaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

6 — DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrdnico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenagéo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema
de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 2 (dois) dias
apos o aceite no Sistema de Monitoria.
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Professora Dra. Manoela Carrillo VValduga
Matricula SIAEP 1744967

Niterdi, 01 de abril de 2025.



