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CONTEÚDO DE ESTUDOS 

PROCESSOS DE GESTÃO EMPRESARIAL 

NOME DA DISCIPLINA /ATIVIDADE  CÓDIGO  CRIAÇÃO     ( X ) 

PLANEJAMENTO FÍSICO DE EMPREENDIMENTOS 

HOTELEIROS E DE RESTAURAÇÃO 
STT 00.166 ALTERAÇÃO: NOME  (   )  CH (   ) 

DEPARTAMENTO/COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO: DEPARTAMENTO DE TURISMO/COORD. HOTELARIA 

CARGA HORÁRIA TOTAL:  60                                         TEÓRICA:   52                 PRÁTICA:     08              ESTÁGIO:   

DISCIPLINA/ATIVIDADE :  OBRIGATÓRIA   ( X )                 OPTATIVA   (     )                                       AC   (     ) 

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/ATIVIDADE :  

 

Orientar a apreensão de conteúdos técnicos a partir dos quais o aluno tenha capacidade de analisar situações 
reais e desenvolver visão crítica a respeito de projetos de desenvolvimento e gestão de edificações nas quais 
desenvolvem-se atividades de Turismo e Hospitalidade, com foco na análise da estrutura física do 
empreendimento e de sua relação com o entorno. 

 

DESCRIÇÃO DA EMENTA:  

 

Compreensão do edifício como um conjunto de espaços arquitetônicos relacionados e de sistemas coordenados. 
O processo de elaboração e gestão de projetos arquitetônicos e urbanísticos na área de turismo e hospitalidade. 
Planejamento e gestão das funções e operações setoriais de hospitalidade comercial, dentro do espaço do 
edifício. 
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